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Nombre del Documento

_mo:smno de Plan de Accidn

Unidad Admnistrativa

Subgerencia Planificacién institucional J

Dependencia: Subgerencia de Planificacién Institucional
Vigencia: 2017
Meta para la indicador Décimo; Cumple
Vigencia:
Proceso: Planeacion Estratégica
Indicador: Oportunidad en la entrega de reporte de informacion en cumplimiento de la circular Gnica expedida por la superintendencia Nacional de salud o la norma que la
: sustituya
Formula: Cumplimiento oportuno de los informes en términos de la normatividad vigente

Enero, febrero,

Del 6 al 10 de Abril de

. _ . 2017
i | - i :
Realizar seguimiento a ociv__amm_.zo 100% de seguimiento a los z.c:._mﬂ.o de u_m:ﬂm de marzo, m.U:_. mayo, Del 6 al 10 de Julio de
de los pilanes de mejoramiento . ) mejoramiento disenados/ junio, Julio, agosto, " . 2017
3 . planes de mejoramiento con . , Comité de Calidad
producto de la desviacidon de los v Numero de planes de septiembre, octubre, De! 5 al 9 de Octubre de
i ) desviaciones en el resultado . . L . 2017
indicadores de calidad mejoramiento en seguimiento noviembre y 0
dici Del 1 al 12 de Febrero de
iciembre
2018
Consolidar la informacion semestral Del § al 9 de Octubre
4 de los indicadores de calidad de|Dos informes semestrales Numero de informes Julio 2017, Febrero | Coordinador Proceso de 2017
acuerdo a la circular Gnica de lalconsolidados consolidados 2018 de calidad Det 1 al 12 de Febrero
superintendencia de salud de 2018
Entregar el cuadro consolidado
describiendo el  numerador y Dei 5 al 9 de Octubre

denominador de cada indicador al
5§ |lider de sistemas para que realice el
respectivo  cargue y validacion
exitosa en la pagina de la
superintendencia

2 entregas de consolidado
describiendo codigoe,
numerador y denominador de
cada indicador

N® de oficios entregando el
consolidado de indicadores
dentro del tiempo esperado a
sistemas

Julio 2017, Febrero
2018

Coordinador Proceso
de calidad

de 2017

Del 1 al 12 de Febrero
de 2018
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Nombre del Documento

_T.o::ms de Plan de Accidn _

Unidad Admnistrativa

Subgerencia Planificacién Institucional

Dependencia: Subgerencia de Planificacién Institucional
Vigencia: 2017
M ara ia . .-
w.em P . Indicador Décimo: Cumple
Vigencia:
Proceso: S Planeacion Estratégica o
Indicador: Oportunidad en Ia entrega de reporte de informacién en cumplimiento de la circular Unica expedida por la superintendencia Nacional de salud o la norma que la
) sustituya
Formula: Cumplimiento oportuno de los informes en términos de la normatividad vigente
Del 11 al 28 de Abril de
Presentar 4 informes de Lider P Bienes 0
Realizar trimestralmente seguimiento . o - 10 dias habiles 10ceso Bie Del 11 al 28 de Jufio de
: . . seguimiento de la ejecucion Informes de seguimiento . ; y Servicios, 2017
6 |de la ejecucion de gastos destinados después de finalizado .
al mantenimiento hosoitalario de los rubros que componen| elaborados y presentados. ol trimestre a evaluar Coordinadora Del 10 al 27 de Octubre
P : el mantenimiento hospitalario. Financiera de 2017
Del 1 al 15 de Febrero de
2018
Del 11 al 28 de Abril de
Si se presentan desviaciones en los[100% de  planes  de Planes de meioramiento 2017
resultados de Ia ejecucién de gastos|mejoramiento disefados si se - ) . Del 11 al 28 de Julio de
) ey . - disefiados / Planes de Del 1° de Enero al 31 . 2017
7 |destinados al mantenimiento|presenta incumplimiento del . . . . Control interno
. . L . mejoramiento solicitados por |de Diciembre de 2017 Del 10 al 27 de Octubre
hospitalario, se disefia plan de|articulo 253811. del o de 2017
. iento Decreto 780 de 2016 desviaciones encontradas. €
mejoramien . Del 1 al 15 de Febrero de
2018
Del 11 al 28 de Abril de
. e i , 2017
Realizar seguimiento al ocBn__BJm_.;o 100% de los planes de 2:3.m3 de planes de Del 11 al 28 de Julio de
8 de los planes de mejoramiento mejoramiento  suscritos  con mejoramiento con seguimiento | Del 1° de Enero al 31 Control interno 2017
productc de las desviaciones . / Numero de planes de de Diciembre de 2017 em Del 10 al 27 de Octubre
! ) seguimiento. . ; .
identificadas mejoramiento suscritos de 2017
Del 1 al 15 de Febrero de
2018
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Nombre det Documento

_moﬂamﬁo de Plan de Accion

Unidad Admnistrativa

Subgerencia Planificacién Institucional

Dependencia: Subgerencia de Planificacion Institucional
Vigencia: 2017
_so.ﬁ v»...» la Indicador Décimo: Cumple
Vigencia:
Proceso: Planeacion Estratégica
Indicador: Oportunidad en la entrega de reporte de informacién en cumplimiento de la circular unica expedida por la superintendencia Nacional de salud o la norma que la
i sustituya
Formula: Cumplimiento oportuno de los informes en términos de la normatividad vigente

Consolidar la informacién trimestral

De! 6 al 10 de Julio de

9 de los resultados de la ejecucion del2  informes  semestrales Numero de informes Julio 2017, Febrero |Lider Proceso Bienes 2017
gastos de acuerdo a las circular{consolidados consolidades 2018 y Servicios Del 1 al 12 de Febrero de
unica de la superintendencia 2018
Entregar el cuadro consolidado del Del 11 m_M%_ﬁwm Abril de
informe de mantenimiento de cada) entregas de informe de L " Antes del 20 de julio |, . v Dei 11 al 28 de Julio de
trimestre debidamente firmado por el o ) Correo electronico remitido y/o Lider Proceso Bienes 2017
10 G . mantenimiento consolidadas y del 2017 y 31 de o
erente y el lider del Proceso de , documento entregado. - y Servicios Del 10 al 27 de Octubre
) - debidamente firmadas enero def afio 2018 de 2017
Bienes y servicios al proceso de e 201
Calidad Del 1 al 15 de Febrero de
2018
5N . _ Del lio de
. . . e o . Oo:m.o. m_ooﬁ_.og_oo .am Antes del 20 de julio Lider Proceso el 6 al 20 de Jul
11 Verificacion de la validez y vigencia|Firma  digital  valida y{ notificacion de vigencia y/o del 2017 y 31 de Sistemas de 2017
de la firma digital del gerente actualizada solicitud _am renovacion .Eam enero del afio 2018 Informacion Del 1 al 12 de Febrero
digital y su aprobacién de 2017
- . ) . . Del 5 al 13 de Octubre
Generacion semestral del archivo Correo electronico con la Antes del 20 de julio Lider Proceso de 2017
12 Jplano 071 , con base en los|Dos archivos plano generados| remisién y el archivo plano dei 2017 y 31 de Sistemas de
indicadores de calidad generado. enero del afio 2018 informacion Del 1 al 12 de Febrero

de 2018
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Nombre del Documento

To:ﬂmﬁo de Plan de Accidn _

Unidad Admnistrativa

[

Subgerencia Planificacién Institucional

Dependencia: Subgerencia de Planificacién Institucional
Vigencia: 2017
z_o.am para la Indicador Décimo: Cumple
Vigencia:
Proceso: Planeacion Estratégica
Indicador: Oportunidad en la entrega de reporte de informacion en cumplimiento de la circular Unica expedida por la superintendencia Nacional de salud o la norma que la
: sustituya
Formula: Cumplimiento oportuno de los informes en términos de la normatividad vigente

Creacién semestral del archivo .doc

Correo electrénico con la

Antes del 20 de julio

Lider Proceso

Del 5 al 13 de Octubre

de 2017
13 {052, del informe de mantenimiento{Dos archivos .doc creados remision y el archivo plano. del 2017 y 31 de Sistemas de
hospitalario. Doc generado enero del afo 2018 Informacion Del 1 al 12 de Febrero
de 2018
Validacion semestral de la estructura Del 5 al 13 de Octubre
y el contenido del archivo ptano 071 . Pantallazo validacion realizada | Antes det 20 de julio Lider Proceso de 2017
Dos archivos semestrales : e
14 |y 052 en la plataforma web de la validados en la plataforma de la del 2017 y 31 de Sistemas de
Superintendencia Nacional de salud supersalud enero del afo 2018 Informacion Del 1 al 12 de Febrero
de salud de 2018
. . : o ) Del 5 al 13 de Octubre
Realizar firma digital del archivo Dos archivos firmados Antes del 20 de julio Lider Proceso de 2017
15 |plano 071 y el archivo .doc 052 semestralmente Archivos firmados del 2017 y 31 de Sistemas de
validados enero del afio 2018 Informacion Del 1 al 12 de Febrero
de 2018
Realizar el cargue del archivo plano
071 y el archivo .doc 052 firmados y Del 5 al 13 de Octubre
validados en la plataforma web de la de 2017
Superintendencia Nacional .am. salud Cargue exitoso semestral de| Pantallazo del cargue exitoso Antes del 20 de julio rimﬂ Proceso
16 |de salud, , antes del 31 de julic y 31 ) ) del 2017 y 31de Sistemas de
- dos archivos de los archivos 071 y 052. - »
de enero del afio siguiente (fechas enero del afo 2018 Informacion

limites para el envio de Ila
informacién segun la circular danica
de la superintendencia de Salud)

Del 1 al 12 de Febrero
de 2018
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Nombre del Documento

Formato de Plan de Accion

Unidad Admnistrativa

Subgerencia Planificacién Institucional

internoy calidad la copia del cargue

del cargue exitoso

los soportes de cargue exitoso.

Antes del 20 de julio

Lider Proceso

Dependencia: Subgerencia de Planificacion Institucional
Vigencia: 2017
gw.ﬁ um_um fa Indicador Décimo: Cumple
Vigencia:
Proceso: : Planeacién Estratégica
Indicador: Oportunidad en la entrega de reporte de informacién en cumplimiento de la circular Gnica expedida por la superintendencia Nacional de salud ¢ Ja norma que la
) sustituya
Formula: Cumplimiento oportuno de los informes en términos de la normatividad vigente
- , Del 5 al 13 de Octubre
Verificacion de la  informaciénConstatar el reporte oportuno{ Pantallazo del reporte de envio Antes del 20 de julio _.ﬁmﬂ Froceso de 2017
7 cargada de la informacion de los archivos 071 y 052 del 2017 y 31 de Sistemas de 12 de F
g . YU enero del afio 2018 Informacién Del 1 al 12 de Febrero
de 2018
Remitir a la oficina de control 2 oficios remitidos con copia|Correo electrénico remitido con

Del 5 al 13 de Octubre

exitoso del informe a la pagina, y el . de 2017
18 respectivo plan de mejora si este Planes de mejoramiento mmw_ﬁwwﬁ_\mﬁww%m _m_wﬁmamm,mm Del 1 al 12 de Febrero
aplica en caso de detectar fallas en{Plan de mejoramiento si aplica|disefados / Planes de ormacion de 2018
el reporte. dentro del tiempo establecido. |mejoramiento solicitados por
desviaciones encontradas.
Planes de mejoramiento Antes del 20 de iulio Det 5 al 9 de Octubre
19 |Seguimiento a planes de[100% de seguimiento a ios disefados / Planes de del 2017 v 31 Wm Coordinador Proceso de 2017
mejoramiento. planes de mejoramiento. Bm__oﬁmg._mgﬁo solicitados por enero del mﬁo 5018 de calidad Del 1 al 12 de Febrero
desviaciones encontradas. de 2018

Responsable:

Magda Lorena Villanueva Valdés- Coordinadora Proceso

Calidad

Nestor Ivan Veloz Rivera - Lider Procesos Sistemas de 4

Informacidén

Diana Lucia Gonzalez Giraldo - Lider Proceso m_ms%.

Servicios

Revisé:

Carlos Mario Cafias Cuartas

Subgerente de Planificacién Institucional

[

Elaboro: Planeacion

Revisd: Comité de Gestion Documental

L

Aprobo: Gerente




